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Gelir Uzmany/Gelir Uzman Yardimcihgl
Mesleginin Tarihi

Maliye Bakanligi tarafindan ilk olarak 90'h yillarda «Gelir
Uzman» kadrosu olusturulmus ve sinavla «Gelir Uzman
Yardimcis» olarak personel alinmistir.

Daha sonra uzun bir siire bu sinava ara verilerek 2003 yilinda
yapilan sinavla bu unvanda personel alimina tekrar baslanmustur.

2003 ve 2004 yillarinda «Devlet Gelir Uzman Yardimcihigr» ve
«Vergi Denetmen Yardimcihigy» ile birlikte ortak yapilan yazili
ve sozli smavla personel alinmustir.

2007 wvilindan itibaren aynn olarak smav vapilmava
baslanmistir.

Gelir Idaresi Baskanligi’'na (2005 yilinda _kurulmustur)
devredilen «Gelir Uzmani» kadrosuna 2006°dan itibaren yapilan
siav ile kurum i¢inden de personel atanmaktadir.

Bir cok insanlar, gucu

olmadigt icin degil, hedefi

olmadigt icin yol
alamazlar!

Hedefini belirle,
hayatini degistir!
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Erismek istedikleri hir hedefi olmayanlar, Giris Sinavi
calismaktan zevk almazlar, * «Gelir Uzmanhigi»na smavla, «Gelir Uzman Yardimcis» olarak girilir
(EmileRaux} ve «Yeterlik» smavini kazananlar «Gelir Uzmani» olarak atanirlar.
(Mad.6)

(1) «Gelir Uzman Yardimciliginna atanmak icin 9. maddedeki sartlari
tasimak ve Giris Smavim kazanmak sarttir.

(2) Giris Smavi, OSYM Baskanlifinca vapilan KPSS’nda Baskanhkca
belirlenen yeterli puam alanlar arasinda yapilr.

(3) Baskanlik, «Gelir Uzman Yardimcilig» icin KPSS kilavuzunda
belirlenen 6zel kosullar ve puan tiiriine gore tespit ve ilan edecegi puan
ve/veya sayidaki aday giris sinavina gagirir.

(4) Giris sinavi vazihi ve sozlii olmak tizere ikl boliimden olusur. Yazili
smnavda basar1 gosterenler sozlii sinava cagrilir. Her 1ki sinavda basari
gosterenler «Giris Simaviyni kazanmis sayilir.
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Gelir Uzman Yardimciligl «Giris Sinaviy
Basarmin 3 Anahtar Sartlar

A) 9.Madde Sartlar

IMakul b”,. hedef a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinin (A) fikrasinda
belirtilen genel sartlar1 tasimak,

belirleme. b) Universitelerin en az dort yil siire ile egitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk,
Iktisat, Isletme ve idari Bilimler fakiilte veya viiksekokullar: ile bunlara
2. Jamani etkin kullanma denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurti¢i veya yurtdisindaki dort yil
stireli fakiilte veya yiiksekokullardan birini bitirmis olmak,

) Yazili sinavin yapilacagi yilin Ocak ay1 basinda 35 (2018 vili sinav sarti)
vasin1 doldurmamis bulunmak,

¢) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

d) Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak,

«Giris Smaviynmi kazanamayanlar ancak iki defa daha, sonraki siavlara

katilabilirler. (Toplam 3 defa sinava girme hakki vardir)

3.Sistemli calisma.
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BB} OSYM tarafindan yapilan Kamu Personel Segme Sinavi’nin
KPSS (A), P48 puan tiiriinden /0 Ve iizeri not almak,

* (Genel Kiiltiir-Genel Yetenek=120 Soru,
Hukuk-Iktisat-Maliye-Muhasebe=120 Soru)

» KPSS (A) P48 puan tiirtinden en yiiksek puan almis adaydan
baslamak iizere 5 (Bes) kat1 aday giris sinavina ¢agirilir.

C) GIiB’in Yaptig1 Sinavda Basarih Olmak (Yazili-Sozlii)

* «Giris Smavi»ynin yapilis bi¢imine iliskin usul ve esaslar Baskanlikca
belirlenir.(Yazili sinav test olarak yvapilir)

* Yazili sinav sorular1 Sitnav Kurulu tarafindan hazirlanar.

Sinav Kurulu, Baskanlik onay ile Bafkan veya gorevlendirecegi Gelir
Idares1 Baskan Yardimcisinin baskanliginda, Insan Kaynaklari, Daire
Bagkanligindan sorumlu_Daire Baskaninin da katilimi ile Gelir Idaresi
Daire Baskanlari, Gelir Idaresi Grup Baskanlari, \ergi Dairesi
Baskanlar ile Gelir Idaresi Grup Miidiirler1 arasindan secilecek en az
bes asil ve iki yedek tiyeden olusur.(Madde 12)
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Yazili Sinav Konulari (vadde 14)

a) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi

b) Hukuk Grubu
- Idare Hukuku (Genel Hiikiimler-Idari Yarg)
- Medeni Hukuk (Genel Hiikiimler)
- Borg¢lar Hukuku
- Ticaret Hukuku (Genel Hiikiimler-Sirketler-Kiymetli Evrak)
- lcra ve Iflas Hukuku (Genel Hiikiimler)
c) Iktisat Grubu
- Makro/Mikro iktisat
- Uluslararasi Iktisat
- Isletme Iktisad
- Uluslararas1 Ekonomik liskiler ve Kuruluslar

¢) Maliye Grubu

- Maliye Politikas1

- Kamu Maliyesi

- Tiirk Vergi Sisteminin Genel Esaslan

d) Muhasebe Grubu

- Genel Muhasebe

- Maliyet Muhasebesi
- Sirketler Muhasebesi
- Mali Tablolar Analizi
- Ticari Hesap

e) Yabanci Dil (2018 Yilinda Yok)

(Ingilizce, Fransizca, Almanca dillerinden

birinden verilecek metnin Tiirkce’ ye ¢evrilmesi)
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Yazili Sinavin Degerlendirilmesi (vadde:15)

* Yazih smavlar, 100 tam puan iizerinden
degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucunda, sinav
kurulunca sozlii_sinava cagrilacak adaylarin_yazilh
sinavda en az /U puan almis olmalari sarttir.

 Her soru 1 puan olarak degerlendirilir ve yanhs
cevaplar dogruyu gotiirmez.

* Yapilan degerlendirme sonucunda, en yiiksek nottan
baf_lamak"uzere siraya konulan smav_sonuclar liste
halinde diizenlenerek smav kurulunca imzalanir.

* Yazil sinavda basarih olan adaylar icerisinden puam
iikksek olandan baslanarak yapilan liste sonucunda
er bir || iiin atama yapilacak ADAY SAYISININ 2

KATI SOZLU SINAVA cagirilmaktadir.

* Ayrica son siradaki adayla esit puam alan adaylarda
sozlu sinava cagirillacaktir.




BASARI=4

Bagari= (istek) + (irade) +(ihtiyac) #(stikrar)
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Sozli Sinavin Yapilmasi vadde:17)

Sozli sinavda yazili sinav konular1 dikkate alinarak adaylarin genel olarak hukuk, iktisat, maliye ve
muhasebe bl|%l eri_ile muhakeme giicii, bir konuyu Kavrama, ozetleme ve ifade etme yetenegi,
davrams ve tepkilerinin meslege uygunlugu, Ye enek ve genel Kiiltiirii, bilimsel ve teknolojik
gelismelere agikhig gibi 6zellikler1 g6z onitinde bulundurulur.

Sozlii Sinavin Degerlendirilmesi (viadde: 1s)

SozIli simnavda adaylara sinav kurulu baskan ve {iiyelerinin her biri tarafindan ayri ayr1 100 tam puan
tizerinden not verilir. Verilen bu notlarin aritmetik ortalamasi sézli sinav notunu teskil ‘eder. S6zlii sinavi

basarmus sayilmak icin alman NOtun 70" ten az olmamasi gerekir.

Giris Sinav Notuvadde:19)
Giris smav notu; yazili sitnav notu ile sézlii sitnav notu toplaminin aritmetik ortalamasidir.

Sinav kurulunca sinav sonugclari, notu en yiiksek adaydan baslamak suretiyle basar1 derecesine gore liste
halinde tespit edilerek bir tutanaga baglanir.

Kadro durumu ve ihtiyaca gore belirlenen yeteri kadar aday giris sinavimi kazanmis sayilir.
Notlarin esitligi halinde yazili notu yiiksek "olan aday oncelik alir. Yazili smav notu da esit
olanlarin KPSS puani yiiksek olan tercih edilir.

Atama (Madde:22)

Giris smmavinda basarili olanlardan, kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire
icinde asagidaki belgeleri ibraz edenler «Gelir Uzman Yardimcisi» olarak atanirlar.

Atanilan verlerde bes vil siirevle calisitlmasi zorunludur.
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diger mevzuatta belirtilen is ve islemlerden kendilerine verilenleri
yapmak.

» Amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Gelir Uzmam ve Gelir Uzman Yardimcisinin

Sorumluluklart (Madde:3)

* «Gelir Uzmanlar» ve «Gelir Uzman Yardimeilar» gorevlendirildikleri
servis veya boliimde servis sorumlusu olarak goérevlendirilen personel,
miidiir yardimcis1 veya miidiir tarafindan, kendilerine verilen goérevlerin o
mevzuata uygun olarak ve zamaninda yerine getirilmesinden servis Yapmak istiyorum
sorumlusu olarak gorevlendirilen personele, miidur yardimcisina veya '
miidiire kars: sorumludurlar.

* «Gelir Uzmani» ve «Gelir Uzman Yardimcilar» da tahakkuk ve
tahsilata iligkin islemlerin  zamanmda ve dogru olarak yerine
getirilmemesinden dogan hazine zararlarindan sorumiu tutulurlar.

Bagardim!

(Madde:4)
« Kanun, Cumhurbaskanligi Kararnameleri, Yonetmelik, Yonerge ve %
Y

apacagim

Yapabilirim

Yapmay! deneyecegim
\1 Nasil yapabilirim

iz bugiin hangi basamaga ulagtiniz?
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| «Gelir Uzman Yardimcilarmnin Yetistirilmesi ve Yeterlik Sinavi
. Yetistirilme Amaci:(Madde:24)

- a) «Gelir Uzmanligi»ynin ve idareciligin gerektirdigi nitelikleri kazandirmak.

/", b) Gorev alanina giren yiirtirliikkteki mevzuat konusunda ihtisas sahibi olmalarin1 saglamak.
/7 [ ¢) Sahsiyetlerini meslegin getirdigi niteliklere gore gelistirmek.

/ ‘f' ¢) Arastirma ve analiz yapma yeteneklerini gelistirmek.

'.‘w\ d) Yabanci dil bilgilerinin gelistirilmesi hususunda imkan tanimaktir.

.| Yetistirilme Sekli ve Esaslar1 (Madde:25)

\"ﬁ «* * Gelir Uzman Yardimciligina atananlar Bagkanlik¢a « Temel Mesleki Egitim Kursu»na tabi tutulurlar.

B ' - Bu kurslarda dgreticiler Vergi Miifettisleri, Gelir idaresi Daire Baskani, Gelir Idaresi Grlg) Ba%mm, Vergi Dairesi
| Baskanlari, Gelir Idaresi Grup Miidiirleri, Miidiirler veya Bakanligin diger birimlerinde Daire Baskan ile
Midiirlerinden olusur.

Bl ° «Temel Mesleki Edgitim Kursupnda adaylar Tiirk vergi kanunlarinin esaslar1 agirlikli olmak tizere Baskanlikca
[ H Wl Dbelirlenen konularda egitime tabi tutulurlar. «Temel Mesleki Egitim Kursu»nda adaylarin bagarili olabilmeleri i¢in

| W ormiis olduklar1 her ders sonucu vapilacak smavlarda her dersten 100 tam puan iizerinden en az 60 puan
./ i %lmalal‘l zorunludur.

« Adaylar «Temel Mesleki Egitim Kursu»nun sonunda ihtiya¢ bulunan Vergi Dairesi Baskanliklar1 veya Il
Defterdarliklar1 gelir birimlerinde en az bir yil siire ile stajyer olarak cahstirithrlar. Staj calismalari sonunda
yanlarinda staj %/)aptlklarl birim amirler, adayin calismalar1 ve genel davraniglari hakkindaki gdoriislerine yer
verdikleri *'Staj Degerlendirme Belgesini'' diizenleyerck atamaya yetkili amire gonderirler.
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Yeterlik Sinavi (Madde:27)

* Yeterlik sinav1 «Gelir Uzman Yardimcilariynin gorev ve yetki alanlarini ilgilendiren
yururliikteki mevzuat ve uygulamasini, arastirma, Inceleme yontemlerin1 6grenip
ogrenmediklerini  meslegin ~ gerektirdigi diger bilgi ve " nitelikleri kazanip
kazanmadiklarin1 saptamak i¢in yapilan sinavdir.

il ‘
* Yeterlik sinavi yazih ve sozlii olmak iizere iki boliimden olusur. Y GEM'NIN TEK KAPTANI OLUR’
Yeterlik Sinavina Cagrilma (Madde:28) & GERSI MURETTEBATTIR

* Gelir uzman yardimcisi olarak adaylikta gegen siire dahil ii¢ y1l calisanlar, en az iki
ay once bildirilmek suretiyle Xeter“k smavina ¢agrilirlar. Ug yillik siireye iicretsiz

1Zinli gegen siireler dahil degildir.

Yeterlik Sinav Konular1 (Madde:30)

« 178 sayili Maliye Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda KHK, 5345 sayili Gelir
Idaresi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 7/9/2005 tarihli ve 25929

KALBIN DF TEK SAHII LR

sayili Resmi Gazetede yayimlanan Vergi Dairesi Bagkanliklarinin Kurulufa ve Gorev |l A GERIS| TEFERRUM“R...”

Yonetmeligi, 24/12/1994 farihli ve 22151 s_aglh Resmi Gazetede yayimlanan Vergi

Daireleri Kurulus ve Gorev Yonetmeligi, Vergi Daireleri Islem Yonergesi
 \ergi Hukuku
» Gider Kanunlari
* Muhasebe
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Yeterlik Sinavinin Degerlendirilmesi (Madde:31)

 Yeterlik smnavinin yazili ve sozli boliimleri sinav kurulunca ayri ayri degerlendirilir. Yazil, sozlii ve genel
yetisme notlar1 100 tam puan iizerinden verilir. Yazih sinav_konularimin_her birinden en az 60 puan
alinmasi zorunludur. Yazili sinavda basarili olanlar sozli sinava ¢agirilir. Sozlii sinavda basarih olmak
icin en az 60 puan alinmasi sarttir. Basar1 derecesi yazih ve sozlii notu ile stajyerlik doneminde alinan
genel yetisme notunun aritmetik ortalamasi ahnarak bulunacak nota gore belirlenir.

i neketmz
it ekt
(avamzhayty
Ik el
et
akka

oy

« Genel yetisme notu, Baskanlik¢a diizenlenen kurs ve seminerlerde alman notlarin ortalamas ile stajyer
olarak maiyetinde calisilan amirlerin verecekleri miitalaalar da dikkate alinarak yapilacak genel
degerlendirme sonucunda verilecek notun ortalamasindan olusur.

 Smav kurulunda Gelir Uzman Yardimcilarinin yeterlik yazili, s6zIli smav notlar1 ile genel yetisme notuna
gore basar1 ve basarisizliklari tespit edilir. Sonuglar basari sirasina gore bir tutanaga baglanir.

Yeterlik Sinavim1 Kazanamavanlar (Madde:32)

« Stajyerlik siiresi sonunda yapilan yeterlik smavinda basarisiz olan Gelir Uzman Yardimcilar1 yeniden
yeterlik sinavina alinmazlar.

 Yeterlik smavim kazanamayanlar ile hakh bir 6zrii olmaksizin katilmayanlar Gelir Uzmanhgina
atanamazlar ve Gelir Uzman Yardimcihg ile iliskileri kesilerek, Baskanhkc¢a durumlarina ve
derecelerine uygun baska bir goreve atanirlar.

Gelir Uzmanhgina Atanma (Madde:33)
\ [ \ / Nlll‘eﬁillTOPCU Yeterlik sinavinda basar gosteren Gelir Uzman Yardimcilari, Gelir Uzmam Olarak atanirlar.
\/ |
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